REPUBLIQUE FRANCAISE

DEPARTEMENT
DU PAS DE CALAIS

Nombre de membres :
Afférents au Conseil : I
En exercice : 27

Qui ont pris part a la
Délibération : I}~

Date de la convocation :
24 novembre 2022

Date d’affichage :
24 novembre 2022

EXTRAIT DU REGISTRE
DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL
DE LA COMMUNE D’EPERLECQUES

Séance du 7 décembre 2022

L’an deux mille vingt-deux le sept décembre, & dix-huit heures
trente minutes, le Conseil Municipal de cette commune,
régulierement convoqué, s’est réuni au nombre preserit par la loi,

dans le lieu habituel de ses séances, sous la présidence de Laurent
DENIS, Maire.

Secrétaire : Jean-Bernard BONDUELLE

Présents : Laurent DENIS, Didier VANDAELE, Marjory
DELAVAL, Antoine TUSO, Monique VALENTIN, Patrick
POTEL, Edith MERLIER, Laurent BRICHE, Annick
CROCQUELOIS, Estelle LECOFFRE, Jean-Bernard
BONDUELLE, Sandrine DEMAUDE, Gabin LORGNIER,
Sabrina LOOTVOET, Nathalie MAEGHT, Sandrine LORIO,
Sophie WAROT, Alain MASSON, Douglas VERSCHEURE,
Jérome LEBOUCHER

Absents : Barbara BODART (pouvoir a Sandrine LORIO),
Anthony BARBIER (pouvoir & Laurent BRICHE), Estelle
FOSSETTE (Pouvoir a Annick CROQUELOIS), Ludovic
COCQUEMPOT (Pouvoir a Jean-Bernard BONDUELLE),
Hugues LAVOGIEZ (pouvoir a Laurent DENIS), Anne
GOMBERT (pouvoir a Estelle LECOFFRE), Nicolas CHOCHOY
(pouvoir a Alain MASSON)

2022/62

OBJET DE LA DELIBERATION : AGREMENT SERVICES CIVIQUES

Monsieur le Maire expose que le Service Civique créé par la loi du 10 mars 2010 s’adresse aux
jeunes agés de 16 a 25 ans, sans condition de diplome qui souhaitent s’engager pour une période
de 6 2 12 mois auprés d’un organisme a but non lucratif ou une personne morale de droit public.

IIs accomplissent une mission d’intérét général dans un des 9 domaines d’intervention reconnus
prioritaires pour la nation, et ciblés par le dispositif, d’au moins 24 heures hebdomadaires. Les
missions sont orientées auprés du public, principalement sur le terrain, et favorisant la cohésion

nationale et la mixité sociale.

L objectif de I’engagement de service civique est a la fois, de mobiliser la jeunesse face a
I’ampleur des défis sociaux et environnementaux, et de proposer aux jeunes un nouveau cadre
d’engagement, dans lequel ils pourront mirir, gagner en confiance en eux, en compétences, et
prendre le temps de réfléchir & leur propre avenir, tant citoyen que professionnel. Il a également
pour objectif d’étre une étape de vie au cours de laquelle des jeunes de toute origine sociale et
culturelle pourront se cotoyer et prendre conscience de la diversit¢ de notre société. Loin du
stage centré sur Iacquisition de compétences professionnelles, le Service Civique est done
avant tout une étape de vie, d’éducation citoyenne par action, et se doit d’étre accessible a tous
les jeunes, quelles qu’étaient leurs formations ou difficultés antérieures.




Il s’inscrit dans le code du service national et non pas dans le code du travail.

Un agrément est délivré pour 2 ans au vu de la nature des missions proposées et de la capacité
de la structure a assurer I’accompagnement et a prendre en charge des volontaires.

Le volontaire est indemnisé 600.94€ nets par mois : dont 489.59€ sont pris en charge par I’Etat
et 111.35€ par la structure d’accueil.

Un tuteur doit étre désigné au sein de la structure d’accueil. 11 sera chargé de préparer et
d’accompagner le volontaire dans la réalisation de ses missions.

Ce dispositif s’inscrit dans la volonté de la collectivité de développer une politique jeunesse
innovante en offrant notamment a tous les jeunes du territoire la possibilité de s’engager dans
des projets d’intérét général leur permettant de devenir des citoyens acteurs d’un meilleur vivre
ensemble.

Compte tenu de ces ¢léments, il est demandé au Conseil :

- d’autoriser Monsieur le Maire a introduire un dossier de demande d’agrément au titre de
I’engagement dans le dispositif du service civique auprés de la Direction Régionale de la
Jeunesse, des Sports et de la Cohésion sociale (DRJSCS) ;

- d’autoriser la formalisation de missions ;

- d’autoriser Monsieur le Maire a signer les contrats d’engagement de service civique avec les
volontaires, tel que défini par la loi du 10 mars 2010 et ses décrets d’application ;

- de donner son accord de principe a I’accueil des jeunes en service civique volontaire, avec
démarrage dés que possible aprés agrément ;

- de dégager les moyens humains, matériels et financiers, nécessaires a la qualité de 1’accueil
des volontaires et de la mise en ceuvre des missions ainsi qu’a promouvoir et valoriser le
dispositif et ses acteurs, notamment aupres des jeunes.

Aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal approuve a I'unanimité les éléments
susmentionnés.

Fait et délibéré en séance a la date ci-dessus.

Certifi¢ exécutoire de plein droit, conformément a
la loi 82213 du 02 Mars 1982, modifiée par la loi

\})\, B du 22 Juillet 1982,

Le ou la secrétaire de séance,

Jean-Bernard BONDUELLE




